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Druestrup d. 23. April 2025

Indledning:

Jeg vil starte bestyrelsens beretning pa samme made som sidste ar. Pa Druestrup Friskole
veerner vi om vores veerdier. Det betyder noget for os, at vi er en Grundtvig Koldsk friskole
med fortaelling, morgensang og livssynet med det hele menneske. Faellesskabet er kernen
i alt hvad vi ggr, og vi anser ikke skolen som et sted hvor man udelukkende lzerer at leese
og regne. Det er et sted hvor vi danner mennesker.

Siden sidste generalforsamling har bestyrelsen afholdt 5 ordinzere bestyrelsesmgder og 1
ekstra ordinegert bestyrelsesmgde, og dertil kommer et mindre antal mgder i bestyrelsens
forskellige udvalg. Der har ikke vaeret nogen udskiftning i bestyrelsen i lgbet af aret.

Vi bruger ofte udvalgsarbejde til at arbejde med nogle specifikke omrader, som vi faler der
er behov for.

| takt med at der ses en generel stigning i mistrivsel hos barn og unge landet over, har
bestyrelsen det seneste ar valgt at have stgrre fokus pa dette omrade. Det startede med,
at der pa bestyrelsesmgdet i maj sidste ar, blev dannet et trivselsudvalg. Tanken med
dette var, at udvalget kunne kigge dybere ind i mulighederne for at optimere/styrke trivslen
pa Druestrup generelt, mere fokus pa samhegrighed og feellesskabet som altid har vaeret et
stort fokusomrade pa Druestrup.

Faxe Kommune valgte som bekendt ogsa tilbage i november 2024, endeligt at vedtage at
nedleegge far-skolerne i kommunen. Dette skete farst og fremmest pa baggrund af, at man
gnskede at styrke trivslen blandt de yngste. Der er lavet flere undersggelser der viser
(ifelge VIVE), at bern der har gaet i farskole har stgrre tendens til at mistrives, end bgrn
der ikke har. Enkelte skoler (private eller friskoler) har valgt at kere videre med deres
ferskoleordninger, men her valgte Druestrup at falge kommunen, i hab om at styrke
trivslen. Der har derfor ogsa vaere brugt tid blandt Sgren og de ansatte, for at finde ud af,
hvordan man lgser det. ’

Der er i bestyrelsen blevet dreftet af afholde et foreeldrearrangement med fokus pa trivsel,
med mulighed for opleeg af bade eksterne og interne omkring flere af de omrader der
pavirker bgrn og unges trivsel. Arbejdet foregar fortsat, og vi haber at kunne invitere jer
alle ind til nogle timer, hvor vi i feellesskab kan blive klogere pa at hgjne vores bgrn og
unges trivsel. Dette vil Sgren forteelle mere om.

Der har det seneste r ligget en stor opgave for Sgren og bestyrelsen i at planlaegge det
kommende byggeri, og det her ikke veeret uden udfordringer.

Vi begyndte sidste ar med nogle samarbejdspartnere, hvor vi ret sent fandt ud af, at
planlaegning og visioner 13 langt fra hinanden, sa derfor valgte vi at sadle helt om.

Vi kontaktede i starten af aret tre arkitektfirmaer som alle kom med fine tilbud, baseret pa
vores tidligere arkitekts tegninger og planer. Efter grundige overvejelser og forhandlinger i
bygningsudvalget og den samlede bestyrelse valgte vi at hyre Arkitekt Jens Stevns, som
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senere Vil fremlaegge og fortaelle om sin tilknytning til Druestrup Friskole og selvfglgelig det
nye byggeprojekt og tidshorisont.

Jkonomi

@konomien pa Druestrup er god og solid, og det viser bade vores regnskab, men ogsa det
faktum at vi overhovedet har muligheden for bygge nyt til skolen, da dette kraever en del
kapital for overhovedet at matte lane penge til et byggeri. Sidste ar stod jeg her og fortalte,
at vores hensigt ikke var at skabe store overskud, da vi hellere ville bruge pengene pa at
drive god skole, men som jeg ogsa sagde, sa var et nyt byggeri i stebeskeen, og nu hvor
vi star her igen, ja sa er de gamle bygninger revet ned, og vores nye byggeri starter om
kort tid. Men dette kan | hgre mere om, nar vores Arkitekt Jens fortaeller om det _
kommende byggeri.

Vi ser stadig stor s@gning til vores skole, og har nzesten alle klasser fyldt op. Der hvor vi
ofte ser en udfordring med at fylde klasserne op er i 9. klasse, hvor nogle vaelger at tage
pa efterskole, og her kan det veere en udfordring at fa fyldt klassen op efterfalgende, da
man ofte ikke skifter skole i 9. klasse hvor der skal forberedes til eksamener mm. | vil ogsa
kunne leese i regnskabet, at der er fyldt op i de mange kommende argange af 0. klasser,
og at der samtidigt er forholdsvis lange ventelister. :

Sa fremtiden for Druestrup Friskole ser heldigvis god og lys ud.

Afslutning

Som afslutning pa bestyrelsens beretning vil jeg sige tak til alle ansatte pa skolen. | skal
vide, at bestyrelsen saetter enormt stor pris pa jer og jeres indsats for feellesskabet.

Som | kan se pa dagsordenen, er det mit sidste ar i bestyrelsen. Jeg har vaeret formand de
seneste 2 ar, og neestformand de @vrige ar. | den forbindelse vil jeg gerne sig tak til resten
af bestyrelsen for en masse gode mgder, gode samtaler og "kollegaskab”. Og sidst men
ikke mindst, vil jeg sige tak for det gode samarbejde jeg har haft med bade Sgren og
Heidi. Jeg er helt rolig ved at traede ud af bestyrelsen, nar jeg ved at vi har en som Sgren
som skoleleder, Heidi til det administrative, og alle de fantastiske ansatte til at undervise
og tage sig af vores barn.



